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I. INTRODUCCIO

I.1. Com a resultat del procés de contractacidapa terme per I'Ajuntament de Granollers
(Expedient 2017/074), Gabinete Técnico de AuditoriaConsultoria, SA va resultar
adjudicataria dels treballs d’auditoria dels coraptnuals de ENTITAT PUBLICA
EMPRESARIAL GRANOLLERS MERCAT , que inclou també un informe de
recomanacions de control intern o carta de recoaramasobre 'avaluacio dels sistemes de
control intern en el funcionament de l'entitat i urforme sobre el compliment de la
legalitat.

Hem auditat els comptes anuals abreujats BT TAT PUBLICA EMPRESARIAL
GRANOLLERS MERCAT (en endavant també [I'Entitat), que comprenen ehrgal
abreujat a 31 de desembre de 2017, el compte deig®i guanys abreujat i la memoria
abreujada corresponents a I'exercici anual finalien aquesta data.

Com a resultat de I'esmentat treball amb data 1haig de 2018 hem emeés el corresponent
informe en el que hem expressat una opinio faverafb excepcions.

I.2. Els aspectes que s’esmenten en aquest Infdameontrol intern i de compliment de la
legalitat ja varen ésser considerats en el decard'adiditoria dels comptes anuals de
I'exercici 2017 de I'Entitat i, en conseqiénciacehtingut d’aquest document no modifica
el nostre informe d’auditoria abans esmentat.

En tot cas, és responsabilitat dels organs dergavde gestié de I'Entitat el manteniment
d’un sistema adequat de control intern i el deskipaonent del mateix aixi com garantir el
compliment de la normativa aplicable a I'Entitat.

I.3.  Aquest treball ha estat realitzat pels sutsaeguint les Normes d'Auditoria del Sector
Public, dins del marc que preveu el Reial Decrdf 2217, de 28 d’abril, pel que es regula el
regim juridic del control intern en les entitatd &ector Public Local, com a suport a la
Intervencié General de I'Ajuntament de Granollensl’exercici de les seves funcions de
control intern de [l'activitat economicofinanceral dmctor public local no subjecte a
fiscalitzaci6, mitjangant el seu control financetravés d’auditoria publica, i tot alld que
disposa el contracte formalitzat amb I’Ajuntamesmt @ranollers que té per objecte els
serveis d’auditoria financera de comptes i auditdg compliment.

S’ha realitzat considerant les normes propies detos puablic, en concret les normes
técniques de la IGAE (Intervencié General de I'Adistracio de I'Estat) que li sén
d’aplicaci6 i, en tot allo no regulat explicitameer aguestes, s’han considerat els principis i
les normes d’auditoria generalment acceptadesciedpent les normes de I'lCAC (Instituto
de Contabilidad y Auditoria de Cuentas).

Sociedad inscrita en el R.O.A.C. con el nimero 3068
Sociedad inscrita en el Instituto de Censores dsrde Cuentas con el nimero 189
Registro Mercantil de Barcelona. Tomo 10.296, Li#r849, Folio 42, Hoja B-27.831 — N.I.F. A-58.60467
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I.1.

.2.

I.3.

En aquest sentit, aquest treball ha estat dirigiipervisat per la Intervencié General de
I’Ajuntament de Granollers.

Els destinataris del present Informe son méerkencid General de I'Ajuntament de
Granollers i la Direcci6 de I'Entitat.

Aquest Informe de control intern i de compimh de la legalitat de I'exercici 2017 va ser
emeés préviament amb caracter provisional i va ianés als representants de I'Entitat,
elevant-se a definitiu superada la fase d’al- |egyeci

OBJECTE | ABAST

El present Informe s’estructura en dues famina corresponent a l'informe de
recomanacions de control intern i l'altra corresgrdral compliment de la legalitat.

Als apartats IV i V seglents s'inclouen els redsltabtinguts en les comprovacions
realitzades.

En relacié a I'apartat de recomanacions datrol intern, els seus resultats deriven de
l'estudi i avaluacié del control intern de I'Entitefectuat amb la finalitat d’establir els
procediments aplicables d’auditoria. L'esmentat udist no ha pretés identificar
necessariament totes les febleses que puguinreiigter tant, no expressem una opinié
sobre el sistema de control intern de I'Entitat.

Com a part de l'auditoria indicada en I'apartatilderivat de les proves realitzades en el
context de I'esmentat treball, aixi, com en el casi d’aquells altres procediments que s’han

considerats necessaris en el marc de l'auditorlaiqga) poden detectar-se debilitats de
control intern i altres aspectes rellevants permillora de la gestio.

Respecte al compliment de la legalitat, jemiiu és analitzar el grau de compliment de la
legalitat vigent aplicable a I'Entitat. L'abast deéball realitzat, d’'acord amb el Plec de
Prescripcions Tecniques Particulars de I'AjuntantenGranollers que regeix la contractacio
dels serveis, ha comprés:

« Reégim pressupostari i comptable.

¢ Compliment de la normativa relativa a despesesdspal.

* Andlisi del compliment de la normativa de contracialel sector public.

« Analisi del compliment en materia de subvencioajsiis concedits.

» Situacio fiscal i laboral. Compliment de la nornaataplicable.
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11.4.

I.1.

* Ingressos.
e Tresoreria.

* Analisi del compliment de la normativa relativa’@danitzacio i funcionament dels
organs de direccio i govern de I'Entitat.

« Compliment de les obligacions de transparenciaésa la informacio publica.
* Analisi del compliment de la normativa de proteaéddades personals.

e Analisi del compliment de la normativa de preverdgdiscos laborals.

La metodologia per a la realitzacio deldaks ha constat de les seguents fases:
* Identificaci6 de riscos
Revisié de controls interns respecte de les tr&aimas i circuits comptables-
administratius. Identificacié de fets economicdergnts. Determinacié del pla de
treball i procediments a utilitzar. En aquest desitia considerat també el treball
realitzat per a I'auditoria financera dels com@egals de I'Entitat de I'exercici 2017.

* Proves de compliment i substantives

Proves associades als objectius del treball. Laralasa i amplitud d’aquestes proves
estaran en relacio amb les conclusions de la fasegent.

DESCRIPCIO DE L'ENTITAT

Naturalesa de I'Entitat

L’ENTITAT PUBLICA EMPRESARIAL GRANOLLERS MERCAT és una entitat

publica empresarial local constituida per I'Ajun&arh de Granollers. L’Entitat fou

constituida el dia 24 de desembre de 2004. El spucdi social i fiscal és Can Muntanyola,
Centre de Serveis a les Empreses, Cami del Mige@2gon Industrial Palou Nord, 08401
Granollers.

Granollers Mercat és una Entitat Publica Empreksatégpendent de I'Ajuntament de
Granollers i el seu NIF és Q-0801347-F.

L’Entitat desenvolupa la major part de les sevds/itats a I'equipament adscrit de Can
Muntanyola i en menor mesura a I'edifici Masia TTesres.
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.2.

Objecte social

D’acord amb els seus Estatuts, I'Entitat tindra @fimalitat promoure el desenvolupament
local i el creixement economic equilibrat del mupiicaixi com vetllar per la seva cohesié
territorial i social mitjancant la prestacié de v&#s als ciutadans i a les empreses del
municipi i de la seva area d'influencia en mateat@ promocié economica, comercial,
turistica i firal.

Per a I'assoliment de la seva finalitat, I'Entiiatira atribuides les funcions segtients:

a)

b)

f)

Dissenyar i executar politiques actives d’ocupaicifomentar la millora de la
capacitacié professional per afavorir I'ocupacid, igualtat d’oportunitats i la
integracio social.

Promoure, fomentar i donar suport a activitats envgues, comercials, industrials i
de serveis.

Afavorir la creacié i atraccio de nous sectorstivitats economiques al municipi.
Promoure mesures de creaci6 i suport a I'emprep@celment a la petita i mitjana, a
les societats cooperatives, a les societats anenil@igorals i a les empreses
associatives.

Promoure l'associacionisme dels sectors produdtif@mentar la cooperacio i la
participacié dels agents economics i socials qeemmlupen funcions de promocio

economica.

Realitzar estudis i prestar assistencia tecni@mauica i juridica.

Per a I'exercici de les seves funcions, I'Entitatira:

a)

b)

d)

Adquirir, transmetre, constituir, modificar i exgin tota classe de drets sobre béns
mobles i immobles que autoritzi el dret comu, ambinalitat d’obtenir els millors
resultats possibles de les accions que es pottinnge en els ambits propis. En el
suposit d’adquisicio, alienacio i constitucié detdrsobre bens immobles, es requerira
la previa autoritzacio del Ple Municipal de I'Ajambent.

Rebre ajuts i subvencions i accedir, prévia amacit de I'organ competent de
I'Ajuntament, al mercat de capitals mitjancant @oésns de préstec, emprestits o
gualsevol altra modalitat de captacié de recursos.

Percebre contraprestacions economiques per lesorgestealitzades pels serveis
prestats.

Establir tot tipus d’'acords i convenis amb els aigimes i institucions competents -
publiques i privades, nacionals i internacionalse gpermetin a “Granollers Mercat
millorar els resultats de la seva gestio. | espmeiat podra establir acords per la
canalitzacio, gestid i administracio de fons, agudmstruments financers relacionats
amb la seva activitat.
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e) Podra crear societats mercantils, i entitats @altipus com fundacions, associacions
o0 altres persones juridiques sense anim de luaogmals o estrangeres i participar-hi,
quan aix0 sigui convenient per la consecucié desdea finalitat i les funcions
assignades i, sempre prévia autoritzacio del Pleidihal

Organitzacié

El govern, 'administracid i la representacio dertitat s’atribueixen als organs seguents:
a) El Consell d’Administracié.
b) La Presidéncia.
c) La Vice-presidéncia.
d) La Direccié General.

Com a entitat del sector public dependent de I'f§orent de Granollers esta inclosa en
I'ambit dels Pressupostos de I'’Ajuntament de Gransl

El Consell d’Administracié és I'organ de governlintitat i n'assumeix I'alta direccio. En
la data de tancament de I'exercici 2017 es trolado per vuit persones, quins membres
son:

Josep Mayoral i Antigas
Andrea Canelo Matito
Alba Barnusell Ortufio
Arnau Castella i Pérez
Ferran Raga i Serra
Roberto Carmany Valls
Josep Ma Gontan Ferrer
José Maria Moya Losilla

L'Alcalde de Granollers, el Sr. Josep Mayoral i iyas, és el President del Consell
d’Administracio de I'Entitat.

El nomenament i cessament de la persona que hagupmhr la Direccié General sera
proposat pel Consell d’Administracié de I'EntithPde Municipal per a la seva aprovacio.

La Direccié General és I'organ responsable deidifartivitat de I'Entitat i d’assumir-ne la
gestié economica i administrativa. El Director Gahale I'Entitat és el Sr. Jordi Tdboas
Suérez
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.4.

Normativa aplicable

La principal legislacié aplicable a I'Entitat éssegient:

Reial decret 1514/2007, de 16 de desembre, pel sjaptova el Pla General de
Comptabilitat i les seves posteriors modificacions.

Llei 7/1985 de 2 d’abril, requladora de les basesagim local.

Reial decret legislatiu 781/1986 de 18 d’abril, pelal s'aprova el text refés de
disposicions vigents en materia de régim local.

Reial decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pabkl s’aprova el text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya.

Reial decret legislatiu 2/2004 de 5 de marc pel glagorova el text refés de la Llei
Reguladora de les Hisendes Locals.

Reial decret 500/1990 de 20 d'abril, pel qual esedeolupa el capitol primer del titol
sisé de la Llei 39/1988 en matéria de pressupostos.

Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril, d’estabilitaressupostaria i sostenibilitat
financera.

Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzesgstenibilitat de I'Administracio
Local.

Reial decret 635/2014, de 25 de juliol, pel qualdesenvolupa la metodologia de
calcul del periode mitja de pagament a proveideresl Administracions Publiques.

Llei de Contractes del Sector Public.

Altra legislacio especifica.
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RESULTATS DE LES COMPROVACIONS REALITZADES RES PECTE DEL
CONTROL INTERN

Debilitats significatives

Réqgim d’utilitzacié de I'edifici Masia Tres Torres.

L’Entitat desenvolupa part de les seves activigaid'edifici Masia Tres Torres. L’edifici,
dotat de les instal-lacions i equips necessaris apeué I'Entitat pugui dur a terme
determinades activitats, €s propietat de I'Ajuntaimle Granollers, sense cap repercussio a
'Entitat. Aquestes operacions entre I'Ajuntamemrt Granollers i I'Entitat no es troben
regulades per escrit ni registrades comptablenexaepcié indicada en I'apartat “Resultats
del treball: Fonament de I'opinié favorable ambeapaions” del nostre informe d’auditoria
de data 18 d’'abril de 2018).

Es recomana formalitzar el regim i condicions ditztici6 de [I'edifici i les seves
instal-lacions amb I'Ajuntament de Granollers partple I'Entitat, de forma que quedin
establerts els deures i obligacions de les pgrermeti a aquesta Ultima atorgar I'adequat
tractament comptable que se’n derivi.

Aquesta debilitat es manté respecte els exeraieegents.
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V.1.

V.1.1.

V.1.2.

RESULTATS DE LES COMPROVACIONS REALITZADES RESP ECTE DEL
COMPLIMENT DE LA LEGALITAT

Reqgim pressupostari i comptable

Les comprovacions efectuades en matérssppostaria i comptable han consistit en:

* Avaluacio de les desviacions produides en I'exécuigl pressupost i el programa
anual d’actuacions, inversions i finangament (PAAIE I'entitat aprovats.

» Adequacio de les despeses a les finalitats edtaside |'entitat.

e Comprovar la conciliaci6 de l'import de les opeoms realitzades i els saldos
pendents amb les entitats que conformen el grupt&foent de Granollers.

A continuacié es descriuen els procediments agliocals resultats obtinguts.

Avaluacié de les desviacions produides’exetucié del pressupost i el programa anual
d’'actuacions, inversions i financament (PAAIF) @aiitat aprovats

L’Entitat elabora i aprova anualment el seu Paogr Anual d’Actuaci6, Inversions i

Financament (PAAIF). Juntament amb la proposta BIBAIF de I'exercici seglent

s'acompanya una memaria explicativa de I'evolu@dalprevisio de tancament de I'exercici
corrent a la data de la proposta.

El PAAIF de I'exercici 2017 va ser formulat pebiiell d’Administracié de I'Entitat amb
data 14 de novembre de 2016 i elevat al Ple deaufit§ment de Granollers per a la seva
aprovacio, juntament amb la plantilla i la relad@&llocs de treball per a I'any 2017.

L’execucio del PAAIF de I'exercici és el que essgrén dels comptes anuals de I'exercici
2017.

En el quadre seglent es resumeix I'execucié del IPAAles desviacions respecte de
I'aprovat, juntament amb la conciliacié amb el fedwde I'exercici 2017.
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Pressupost
Capitol Descripcié inicial Realitzat Desviacions
11} Taxes i altres ingressos 60.000 89.317 29.317
Lloguer d'espais i de serveis a les fires 60.000 89.317 29.317
v Transferéncies corrents 1.150.046  1.737.250 587.205
Subvencié Ajuntament 1.042.000 1.042.000 -
Procedent taxa turistica Generalitat 20.000 20.000 -
Encarrec gesti6 programa POIL del CCVO 61.000 61.000 -
Subvencié SOC-Técnic AODL 27.046 27.046 -
Subvencions DIBA-GENCAT-Altres - 587.205  587.205
\% Ingressos patrimonials 23.600 736 (-) 22.864
Lloguer d'aules de formacié a Can Muntanyola 2.000 736 (-) 1.264
Lloguer allotjament temporals projectes empresarial 8.500 - (-) 8.500
Allotjament Cambra Comerg Barcelona 6.200 - (-) 6.200
Lloguer Gremi Constructors VO 6.900 - (-) 6.900
TOTAL INGRESSOS 1.233.646  1.827.304 593.658
| Despeses de personal 575.781  1.004.938 429.156
Sous i salaris 435.353 763.456 328.102
Seguretat Social 137.428 237.663 100.235
Altres despeses socials 3.000 3.819 819
Il Despeses corrents en béns i serveis 630.264 775.787 145.522
Arrendaments i canons 92.301 24.902 (-) 67.399
Serveis professionals independents 390.943 519.528 128.585
Primes d'assegurances 669 1.461 792
Serveis bancaris - 15 15
Publicitat propaganda i relacions publiques 34.983 97.020 62.037
Subministraments diversos 26.309 46.236 19.926
Altres serveis diversos 85.060 86.626 1.566
I Despeses financeres - - -
Despeses financeres - - -
v Transferéncies corrents 23.000 17.000 (-) 6.000
Conveni amb Associacié Gran Centre 9.000 9.000 -
Conveni amb Associacié Comerg de Dalt 8.000  8.000 -
Aportacio fons turisme Vallés Oriental 6.000 - (-) 6.000
\ Inversions reals 4.600 22.027 17.427
Inversions 4.600 22.027 17.427
TOTAL DESPESES 1.233.646 1.819.752 586.106
RESULTAT PRESSUPOSTARI - 7.552 7.552
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Inversions en immobilitzat 22.027
Altres resultats 9.128

Pérdues per insolvencies

Dotacions a I'amortitzacio de I'immobilitzat (-) 66.386
Imputacié de subvencions de capital a resultats 52.877
Impost sobre beneficis (-) 1.651
RESULTAT DE L'EXERCICI ~ 23547

Per la vessant ingressos, les principals desvigcmioeeixen a majors ingressos per
subvencions no previstos en origen. Per la vesdaspeses, les principals desviacions
corresponen a majors despeses de personal refggeptevistes en la plantilla aprovada (26
persones de mitjana respecte una previsié de Bbmpes) que corresponen principalment a
contractacions relacionades amb els majors ingsgesosubvencions.

En aquest apartat, les propostes de millora a derssison:

e Tot i no existir obligacié formal, es recomana fatitzar per escrit el seguiment del
PAAIF i la seva execucio, aixi com 'analisi deptiti de les desviacions. El format
de seguiment recomanat és I'emprat en el mateixrdent d’aprovacié del PAAIF
com a pressupost per homogeneitzacio i consolidatid els comptes municipals
(veure quadre anterior), podent ser completat dnfibr@at de compte de pérdues i
guanys previst pel Pla General de Comptabilitat.

» Respecte la transferéncia de I’Ajuntament de Glargl1.042.000 euros en I'exercici
2017, convindria establir un contracte programareentAjuntament i I'Entitat,
instrument que permetra el seguiment i optimitzadgls fons a aportar per
I’Ajuntament, el seu funcionament i justificaciégéesta figura no ha estat vigent en
I'exercici 2017.

V.1.3. Adequaci6 de les despeses a les finabstttutaries de I'entitat

No s’han posat de manifest aspectes a destacar.

V.1.4 . Conciliacid de I'import de les operaciamsilitzades i els saldos pendents amb les entitats
que conformen el grup Ajuntament de Granollers

Les entitats que conformen el grup Ajuntament denGlters sén:
* El propi Ajuntament de Granollers.
e Patronat del Museu Municipal.
» Granollers Promocions, SA.

¢ Granollers Escena, SL.
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* Roca Umbert Fabrica de les Arts, SL.
» Entitat Publica Empresarial Granollers Mercat.
D’acord amb els registres comptables de I'Entitatinformacié que consta en la Nota 13 de

la memoria dels comptes anuals de I'Entitat, elsdosaal 31 de desembre de 2017 i
operacions efectuades durant I'exercici 2017 amleteitats abans esmentades sén:

SALDOS OPERACIONS
Ingressos Despeses

Transferénciesi  per serveis  per serveis
Entitat Deutors Creditors subvencions prestats rebuts
Ajuntament de Granollers 19.085,36 40.000,00 18200 8.000,00 -
Patronat del Museu Municipal - - - - -
Granollers Promocions, SA - - - - -
Granollers Escena, SL - - - - 1.132,00
Roca Umbert Fabrica de les
Arts, SL - - - - 3.228,93

Per a la comprovacié dels imports de les operaciosaldos pendents, hem obtingut
confirmacions externes de les diferents entitats, ppsant-se de manifest incidéncies
rellevants en la conciliacié dels imports. Si bé,et cas de I'import a pagar per part per
I'Entitat a I'Ajuntament de Granollers en concegtebestreta, convindria regular per escrit
les condicions de la seva devoluci6 per part detit&.

V.1.5. Resultats de les comprovacions efectuades

Recapitulant, en conjunt, i tenint en compte leseokacions anteriors, I'Entitat compleix
amb la normativa aplicable en matéria pressupastaomptable.

No obstant, convindria reforgar els seguents aspect

« Formalitzar per escrit el seguiment del PAAIF iskva execucid, aixi com I'analisi
descriptiu de les desviacions.

e Convindria establir un contracte programa entrguf®ament i I'Entitat. Aquest
instrument que permetra el seguiment i optimitzad&ls fons a aportar per
I’Ajuntament, el seu funcionament i justificacid ha estat vigent en I'exercici 2017.

* En el cas de I'import a pagar per part per I'Entéd’Ajuntament de Granollers en

concepte de bestreta, convindria regular per desritondicions de la seva devolucio
per part de I'Entitat.

V.2. Compliment de la normativa relativa a despesede personal

V.2.1. Les comprovacions efectuades han conerstit

 Identificacioé de la plantilla de I'entitat auditaddtjancant quadre-resum agrupat per
namero de persones i retribucions del personattilirepersonal laboral i personal
estatutari.
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* Que les retribucions del personal i les cotitzasisocials s’adeqiin a les categories, al
conveni col-lectiu i a la normativa que li siguaplicacio.

* Que els increments retributius de I'exercici ebitmadins dels limits previstos per la
Llei de Pressupostos Generals de |'Estat.

* Que els processos de seleccid i contractacié dmpalrs’hagin ajustat a les lleis que
li siguin d'aplicacio.

A continuacié es descriuen els procediments agliocals resultats obtinguts.

V.2.2. ldentificaci6 de la plantilla de I'entitatiditada mitjancant quadre-resum agrupat per nimero
de persones i retribucions del personal directusgnal laboral i personal estatutari

El nimero mitja de persones ocupades en el cutexdgcici 2017 distribuida per categories
professionals és el que es detalla a continuacio:

Categoria Dones Homes Total

e Director/a - 1 1
e Coordinador/a - 1 1
e Tecnics mitjos 13 4 17
e Tecnics especialistes - 1 1
e Administratius 1 1 2
* Aux. técnics 1 - 1
e Aux. administratius 1 2 3
16 10 26

El personal de I'Entitat té la consideracio de peas laboral, sent la distribucié de les
retribucions segons detall:

Dades

acumulades
Numero de exercici 2017

Distribucié persones (1)
* Personal directiu 1 49.638,20
* Personal laboral 27 692.181,44

* Personal estatutari - -
28 741.819,64

V.2.3. Marc retributiu del personal, aplicacié dehveni i increments retributius

Com s’ha indicat en l'apartat precedent, el persalta |'Entitat té la consideracié de
personal laboral.

(1) Dades extretes del Model 190. Declaraci6 infatina IRPF de I'exercici 2017.
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El col-lectiu de treballadors de I'Entitat es tradsherit al Conveni col-lectiu del personal
laboral de I'Ajuntament de Granollers 2014-2015%gewcia fins a 31 de desembre de 2015,
el qual és prorrogat tacitament per periodes arsualsessius, llevat de denuncia expressa
d’'una de les parts.

Addicionalment, cal tenir present que d'acord arabLlei 3/2017, de 27 de juny, de
Pressupostos Generals de I'Estat per a I'exer@tv2les retribucions de personal al servei
del sector public no podran experimentar un increérgkobal al 1% respecte a les vigents al
31 de desembre de 2016.

En l'aplicaci6 i execucio del pla de treball, edépactes que han estat objecte de comprovacio
han estat els seglents:

Altes, baixes i variacions de I'exercici
En I'exercici 2017 s’han produit cinc altes de pag.
Per altra banda s’ha produit la baixa d’'una persona

S’han analitzat els expedients corresponents parnusstra de les variacions sense
incidéencies.

S’han efectuat diverses proves sobre rebuts denamensuals i sobre retribucions
anuals, comprovant I'adequada cotitzacié a la SsguiSocial i retencio per IRPF i
I'aplicacio del conveni, aixi com si els incremeasstroben dins dels limits previstos
per la normativa d'aplicacio6.

Les variacions de les retribucions del personatasen dins dels limits previstos per
la Llei 3/2017, de 27 de juny de Pressupostos Génde I'Estat per a I'exercici 2017,
0 en el seu cas, es troben justificades per calevisategoria, variacions d’antiguitat o
hores extres.

No obstant, en la mostra efectuada s’han posatahéfest els seglients aspectes que
cal revisar:

— La plantilla de personal que s’acompanya com axaahpressupost de I'exercici
no incorpora tot el personal en situacio d’altd'Entitat en el moment de la seva
aprovacio.

- L’informe justificatiu de les hores extres del nus maig de 2017 signat pel
Director General no es troba en poder de I'Entisaks que segons aquesta,
I'informe signat s’envia per correu intern a Reogrslumans.

— En una de les mostres efectuades de rebuts de a@®rirmes de novembre de
2017, segons informacions de I'Entitat, la persesatrobava en reduccié de
jornada. Dels calculs efectuats s’infereix una cedu equivalent al 20% de la
jornada. Hem disposat d’'una resolucié d’autoritzate reduccié de jornada del
25% del mes de febrer de 2018.
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V.2.4.

V.2.5.

Processos de seleccid i contractacio deopeat

Les incorporacions de personal a I'Entitat es pqateduir per les seguents vies:

e Publicaci6 de vacants a cobrir mitjancant la web Intitat, indicant les
caracteristiques dels lloc a cobrir i la formacodmpetencies requerides.

* Borses de treball de I'Entitat per a la cobertueapthces vacants i contractacions
temporals, en regim d'interinitat, per a diferefit.ecs de treball integrades per
persones que han superat anteriors processosegeiéeAquestes borses de treball es
van prorrogant cada dos anys.

e Xarxa Xaloc de la Diputacié de Barcelona.

Granollers Mercat és I'entitat publica empresadal I'Ajuntament de Granollers

encarregada, entre d'altres questions, de la cergeersones per cobrir llocs de treball
en base a dades de persones aturades que congraetExserveis municipals de la
provincia de Barcelona a través de la Xarxa Xa®dadDiputacié de Barcelona. A

través d'aquest servei es dona publicat a I'oferés realitza una preseleccié de
candidatures.

Les contractacions de personal de I'exercici 20hars efectuat en base a la relacié de

persones que integren les borses de treball i ygrea derme actuacions que sén objecte de
subvencio. En un cas s’ha produit la incorporadidal persona mitjancant un conveni de

cooperacio educativa subscrit amb la UVic-UCC.

Per al que respecta a les contractacions de pérderaxercici 2017, no s’han posat de
manifest aspectes a destacar.

Resultats de les comprovacions efectuades

Recapitulant, en conjunt, i tenint en compte leseokacions anteriors, I'Entitat compleix
amb la normativa aplicable en matéria de persom@ldesenvolupats circuits que permeten
la seva gestio i control.

No obstant, es recomana que la plantilla de persguma s’acompanya com a annex al
pressupost de I'exercici, incorpori el personabimacio d’alta en I'Entitat en el moment de
la seva aprovacio.
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V.3.

V.3.1.

V.3.2.

Analisi del compliment de la normativa de comactacié del sector public

Les comprovacions efectuades han consistit
» Identificacié dels contractes adjudicats duranidteici mitjancant quadre-resum
agrupat per tipus de contracte, procediment d'achaid, nimero d'expedients i
import adjudicat.
» Identificacié dels expedients de contractacié wgisamb el detall del ndmero
d’expedient, procediment d’adjudicacio, objecte dehtracte, import adjudicat i
adjudicatari.

= Verificacid6 de que els expedients adjudicats erxefeici s’hagin ajustat a la
normativa vigent d’'aplicacio i a les instruccionternes de contractacio de I'entitat.

» Adequat compliment dels Contractes-Programa iesmanes de gestio rebudes.

A continuacié es descriuen els procediments agliocals resultats obtinguts.

Marc legal i procediment intern

Durant I'exercici 2017, el marc legal ha estat eldR decret legislatiu 3/2011, del 14 de

novembre, pel qual s’aprova el Text refdos de lai Ide contractes del sector public

(TRLCSP), d’'acord amb el qual, I'Entitat té caraate poder adjudicador, i no es considera
administracio publica.

L'Entitat disposa d’'Instruccions Internes de Coctizaio i la seva activitat contractual es
difon mitjancant el seu Perfil del Contractant dedva pagina web.

D’acord amb la normativa interna de I'Entitat, étgans de contractacié variaran en funcio
del tipus de procediment i quantia:

Serveis i Subministraments
. (imports en euros
Organ de Contractacio sense IVA) Procediment

Direccié General Fins a 18.000 Contracte menor, amb notificacié a l'interessat de
I'acord d’aprovacié. Adjudicaci6 directa.

Fins a 60.000 Procediment negociat sense publicitat. Sol-licded
com a minim, tres ofertes a tres empreses.

Fins a 100.000 Procediment negociat amb publicitat.

Fins a 193.000 Concurs obert a tot empresari interessat/procedimen
restringit segons instruccions a empresaris segons
criteris de solvencia

Igual o superior a 193.000 Subjecte a regulacié harmonitzada.

Consell d’Administracio Superior a 300.000 Subjecte a regulacié harmonitzada.
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En el cas dels contractes que es tramitin pel egiotents negociat amb publicitat,
procediment obert o restringit es constituira unesdde Contractacio. Pels contractes que
es tramitin pel procediment negociat sense puatieis constituira un servei d’assistencia a
I'érgan de contractacio.

VV.3.3. _Mostra de contractes
L’'avaluacié del grau de compliment de la normatieacontractacié del sector public s’ha
realitzat prenent com a base de seleccio tantoglsactes formalitzats per I'Entitat, com el
volum d’operacions amb tercers. La revisié del wold'operacions amb tercers també ha
anat encaminada a comprovar la integritat del tege contractes i que no s’hagin produit
fraccionaments.
Addicionalment, també s’han sol-licitat contracsdjudicats en exercicis anteriors als
efectes de verificar la seva vigéncia.
El treball ha consistit en les seglients comprovescio
a) Mostra d’expedients de contractacié de I'exerc@l 2 a partir del registre de contractes
(veure Annex) i dels extractes de comptes de pdoveide I'exercici (en euros):
Tipus de Import Import
contracte / licitat adjudicat
N° Procediment Descripcio (sense IVA)  (sense IVA) Adjudicatari
28/2017 Serveis/Menor Actualitza't.cat. Programmanfdiu de - 12.420,00 M?2 Dolores G6mez Romero
competencies digitals, comunicatives,
habilitats i orientaci6 laboral
67/2017 Serveis/Obert Serveis de muntatge de la 18.698,40 17.770,00 Bostran 21, SL
infraestructura basica de la Fira de (any) (any)
I'Ascensi6 de 2018 i 2019. LOT 1.
Energia i climatitzaci6.
67/2017 Serveis/Obert Serveis de muntatge de la 43.300,00 43.300,00 Fatsini, SL
infraestructura basica de la Fira de (any) (any)
I'Ascensi6 de 2018 i 2019. LOT 2.
Carpes i tarimes.
72/2017 Serveis/Obert Serveis per a la direccild diéra de 46.500,00 46.500,00 Enric Brufau Saura
I'Ascensi6 edicions de 2018 i 2019 (any) (any)
76/2017 Serveis/Obert Serveis de muntatge d'estands 31.082,28 30.174,65 2003, SA
instal-lacions per als expositors de la (any) (any)
Fira de I'Ascensi6 2018 i 2019
69/2016 Serveis/Obert Prestaci6 del servei de cgesa de 43.600,00 42.600,00 Neoser 2000, SL
Can Muntanyola 2017-2019
70/2016 Serveis/Obert Prestacio del servei dead&jCan 48.000,00 45.537,60 Neoser 2000, SL

Muntanyola 2017-2019
Als efectes de verificar que I'Entitat ha aplica fbrma adequada els procediments
previstos en la normativa de contractacio en Iaiteecio dels corresponents expedients
de contractacio, s’ha analitzat, principalment:
» La qualificacié del contracte administratiu.

» El procediment i forma seguits en I'adjudicacio.

» L'informe justificatiu de la despesa.
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V.3.4.

b)

» L'analisi del plec de clausules administratives.
» El compliment de la publicitat tant en la licitacidm en I'adjudicacio.
» L’existéncia de I'acta d’obertura de pliques pemiesa de contractacio.

 L'andlisi de la suficiencia de la documentacié prgada per les propostes
rebudes.

» L’informe d’adjudicacié de la mesa de contractaa@ltres serveis tecnics.

» L’acta d’adjudicacio.

» La constitucio de les garanties.

» La comunicacié de I'adjudicacio.

» El contracte signat amb I'empresa adjudicada.

* Les factures rebudes.
No s’han posat de manifest incidencies en la moseditzada. Els expedients de
contractacié i les formalitzacions de les comandstan adequadament formats i
contenen la informacioé basica que exigeix la legigél aplicable en cada cas, i els
procediments interns de [I'Entitat. En ocasions, @ercontractes menors i en
contractacions efectuades fins 2016, I'Entitat aers suficient la resolucio

d’adjudicaci6, no signant contracte amb I'emprefjadicataria.

Seria recomanable que el registre de contractégmkitat contingués informacié sobre
el tipus de procediment, I'import de licitacioinfiport d’adjudicacié del contracte.

De la revisio de contractes i despeses per prowern s’han observat indicis de
fraccionament.

Resultats de les comprovacions efectuades

Recapitulant, en conjunt, i tenint en compte leseolacions anteriors, en la revisio
d'aquests expedients de contractacid, s’ha obtinguitlencia suficient de que les
adjudicacions realitzades per I'Entitat s’han efattd’acord a la Llei de Contractes del
Sector Public.

No obstant, convé considerar els segiients aspectes:

Seria recomanable que el registre de contracteléEdatat contingués informacio
sobre el tipus de procediment, I'import de licitadi I'import d'adjudicacié del
contracte.

Amb I'entrada en vigor el 9 de mar¢ de 2018 deléa /2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public, I'Entitat haura dtpde els seus procediments i
Instruccions internes de contractacié a la novanativa.
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V.4. Analisi del compliment en materia de subvenens i ajuts concedits

V.4.1. Les comprovacions efectuades han coneistit

» Identificacié de les transferéncies, subvencioaguis concedits per I'entitat durant
I'exercici, indicant els expedients revisats, numnet'expedient i l'import total
concedit, distingint els de concurrencia compeditie les concedides dels atorgats de
forma directa.

» Verificacié que els expedients de subvencions fsagiiorgats en I'exercici s’hagin
ajustat a la normativa que li sigui d’aplicacié. &pecial es verificara el compliment
del subministrament d’informacio a Base de Datos Nacionales de Subvenciones
(BDNS).

A continuacio es descriuen els procediments aglioals resultats obtinguts.

V.4.2. L’Entitat té formalitzats convenis de cabbracié amb entitats socials del municipi de
Granollers. El seu detall és:

Tercer Import
Associacié de Comerciants Gran Centre Granollers .00®00
Associacié Comer¢ de Dalt 8.000,00
17.000,00

Les finalitats dels esmentats convenis sén el dedgpament dels seus programes
d’actuacions i de gestio de la dinamitzacié conadrcEls convenis de col-laboracio
preveuen, entre altres obligacions, 'obligacié li@rament per part dels tercers d'una
memoria justificativa, aspecte que es compleix.

V.4.3. Resultats de les comprovacions efectuades

De la revisio efectuada, no s’ha posat de manifgstaspecte a destacar.

V.5. Situacio fiscal i laboral. Compliment de la prmativa aplicable

V.5.1. Les comprovacions efectuades han coneistit

» Compliment de les obligacions tributaries i de ég@etat Social, mensuals, trimestrals
i anuals, aixi com la comprovacio de la seva catauga amb la comptabilitat.

» Verificacié del compliment de les obligacions ddovacié i documentacié de les
operacions vinculades en relacid a I'lmpost soluaedats.

» Verificacié del regim de deducci6 de I'lVA suportaplicat (sectors diferenciats
d’activitat o regla de la prorrata).

A continuaci6 es descriuen els procediments aglicals resultats obtinguts.
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V.5.2. Obligacions tributaries i de la Sequretati&lp mensuals, trimestrals i anuals, aixi com la
comprovacio de la seva concordanca amb la comibébil

Hem revisat I'adequat compliment de la legisladifbutaria vigent quant a la data de
presentacié i contingut de totes les liquidacioastats els tributs a que es troba subjecta
I'Entitat:

» Impost sobre el Valor Afegit (IVA): L'Entitat ha esentat els models trimestrals d’IVA
i el resum anual de I'exercici 2017 dins dels taimiprevistos per I'’Administracio
Tributaria, essent coincident els imports declashteesum anual amb les liquidacions
mensuals.

» Impost sobre la renda de les persones fisiquesiflets (IRPF): L'Entitat ha presentat
els models trimestrals d’'IRPF i retencions i eurasanual de I'exercici 2017 dins dels
terminis previstos per I'’Administracié Tributari@ssent coincident les retencions
declarades al resum anual amb les liquidacions uass

Hem conciliat de manera satisfactoria les dadadtaeds del resum anual d’'IRPF de
I'exercici 2017 amb els registres comptables.

Addicionalment, hem comprovat de manera satisfecti@r una mostra d’empleats que
els percentatges de retencié a compte de I'lRREaplper I'Entitafossin correctes.

e Seguretat Social: L'Entitat ha presentat la tattlite les declaracions mensuals de la
Seguretat Social dins dels terminis previstosprogedit al pagament de les mateixes.

Hem comprovat de manera satisfactoria per una end&mpleats el calcul de les bases
i quotes de cotitzacid a la Seguretat Social imdogn la Relaci6 Nominal de
Treballadors (RNT) i I'evidencia del seu pagament.

» Impost sobre Societats: En la liquidacié de I'Intpasbre Societats de I'exercici 2016,
I'Entitat ha aplicat la bonificacié del 99% en laaga de lI'impost per la realitzacié
d’activitats prevista en l'article 34 de la Llei denpost sobre Societats. Amb data 25
de juliol de 2017 s’ha presentat, dins de termiailiquidacid de I'lmpost sobre
Societats de I'exercici 2016.

V.5.3. Verificacio del compliment de les obligacsode valoracié i documentacié de les operacions
vinculades en relacié a I'lmpost sobre Societats

Tant la normativa comptable com la normativa figmaveuen que les operacions entre parts
vinculades siguin valorades pel seu valor raonalgel seu valor normal de mercat, establint

diferents obligacions de documentaci6 i d'inforndacgegons el cas. En els punts seglents
analitzem els resultats obtinguts en relacio a stquespectes.

» Les transaccions meés rellevants realitzades errbet 2017 per I'Entitat amb parts
vinculades obeeixen a les efectuades amb I'Ajuntdrde Granollers i en concret als
ingressos derivats de la transferéncia correntua'sig
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En l'exercici 2016, les principals operacions diades amb ['Ajuntament de
Granollers corresponien als ingressos derivats adérdnsferéncia corrent i a les
subvencions per a I'execucio de Plans d’ocupacio.

De forma general, no existeix obligacié6 de documemi d'informar als efectes de
I'lmpost sobre Societats quan la contraprestacidé amjunt de les operacions
realitzades amb la mateixa part vinculada no swger250.000 euros, d'acord amb el
valor de mercat.

En quant a les obligacions de documentacio, pesrigtats que compleixin determinats
requisits, com podria ser el cas de I'Entitat, daudinentacié especifica tindra contingut
simplificat i es podra entendre complimentada aésadel document normalitzat

elaborat a I'efecte per Ordre del Ministeri d'Hidani Administracions Publiques. El

contingut simplificat de la documentacié especifica resultara de aplicacio a
determinades operacions especifiques.

En quant a les obligacions d’informacid, la normeatvigent preveu que en el mes
seglent als deu mesos posteriors a la conclusigediglde impositiu al que es refereixi
la informacié a subministrar, en aquest cas firé0alle novembre de 2017 i respecte de
la informacio de I'exercici 2016, es presenti lacaeacio informativa d’operacions
vinculades, model 232.

No ens consta que I'Entitat hagi presentat o hagiuat la presentacié dels esmentats
documents respecte les operacions de I'exercid@ 2@db I’Ajuntament de Granollers.

V.5.4. Verificacio del regim de deduccié de I'lVAortat aplicat (sectors diferenciats d’activitat o

regla de la prorrata)

Respecte del regim de deduccio6 de I'lVA suportéicapper I'Entitat, cal assenyalar:

L’Entitat considera com a ingressos subjectes ierempts els derivats del lloguer
d'espais i de serveis a les fires, considerant @mo subjectes a limpost les
prestacions de serveis efectuats per I'Entitabgorfde I'Ajuntament de Granollers.

Respecte del regim de deducci6 de I'lVA suportdicap per I'Entitat, de forma
general, aquesta considera com a quotes d’'IVA saipdntegrament deduibles les
relatives a serveis prestats per tercers a I'Emdtacionats principalment a fires.

La resta de quotes d’IVA suportat no son considesateduibles, suposant més cost de
les operacions.

No tenim constancia que I'Entitat elabori un docotmescrit comprensiu del criteri a
adoptar i aplicar en relacié a la deduibilitat 'dA suportat en I'adquisicié de béns i
serveis afectes simultaniament a operacions segjécb subjectes.

Addicionalment, convé revaluar amb els assessecalfi el regim de deduibilitat de
I'IVA aplicable a I'Entitat, atenent als darrersneé& normatius i la controversia i
diferents interpretacions existents al respecte.
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V.5.5. Resultats de les comprovacions efectuades

Recapitulant, en conjunt, i tenint en compte leseolacions anteriors, I'Entitat compleix amb
la normativa fiscal i laboral aplicable.

No obstant, convindria reforgar els seguents aspect
« En relacié a I'lmpost sobre Societats, avaluar wotgment amb els assessors fiscals,
si procedeix, la presentacié dels esmentats dodisnrespecte les operacions de
I'exercici 2016 amb I'Ajuntament de Granollers.
« En quant a I'lVA, atenent als darrers canvis ndimsai la controvérsia i diferents

interpretacions existents al respecte, convé ravamb els assessors fiscals, deixant
constancia escrita, el réegim de deduccio aplicalblgntitat.

V.6. Ingressos

V.6.1. Les comprovacions efectuades han coneistit
» Adequacio dels ingressos a les finalitats estaaéstale I'entitat.

+ Comprovar que els ingressos liquidats (taxes, prpublics, preus privats)
corresponguin a tarifes aprovades d’acord amb @tgaiiment previst per la seva
normativa corresponent.

+ Compliment de la legalitat en materia de transf&es i subvencions rebudes
verificant la seva justificacio i aplicacio, aixora el criteri d'imputacié comptable
aplicat.

» Avaluacio dels procediments de gestié dels saldagods pendents de cobrament,
baixa de drets i determinacio de la provisio d’'lméncies.

A continuacié es descriuen els procediments agliocals resultats obtinguts.

V.6.2. Adequacio dels ingressos a les finalitatatataries de |'entitat

No s’ha posat de manifest cap aspecte a destacar.

V.6.3. Comprovaci6 de que els ingressos liquidétsxes, preus publics, preus privats)
corresponquin a tarifes aprovades d’acord ambasgaliment previst per la seva normativa

corresponent

No s’ha posat de manifest cap aspecte a destacar.
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V.6.4.

V.6.5.

V.6.6.

Compliment de la legalitat en matéria dms$ferencies i subvencions rebudes verificant la
seva justificacié i aplicacid, aixi com el critdiimputacié comptable aplicat

Hem analitzat els seglients aspectes:
» Verificacié i documentacio dels criteris de comittacio.
» Verificaci6 de la justificacié d’aplicacio subvenos.

En projectes cofinancats per la Diputacié de Barael s’ha posat de manifest que I'Entitat
efectua, de forma correcta, les justificacionsededespeses del projecte fins al nivell fixat i
d’acord amb les instruccions de justificaci6 de pgedpia Diputaci6 de Barcelona,
independentment del valor total del projecte.

No obstant, es recomana que I'Entitat deixi corg#aen I'expedient de la subvencio del
total de les despeses incorregudes que formerdelptrojecte i no només d’aquelles fins a
arribar a I'import fixat per la part cofinancadora.

Considerant I'exposat, el suport documental i figsttio de I'aplicacié de les subvencions a

la seva finalitat no ha presentat incidencies.

Avaluaci6 dels procediments de gestid daldos deutors pendents de cobrament, baixa de
drets i determinacio de la provisi6 d'insolvencies

Al tancament de I'exercici, I'Entitat efectua urvis2o individualitzada dels saldos deutors
pendents de cobrament, procedint a constituir coidevalorativa per deteriorament o baixa
per incobrabilitat.

En I'aplicaci6 i execucié del pla de treball, nba posat de manifest questions a destacar.
El control i seguiment dels saldos amb tercers @eatsdde cobrament és correcte.

Resultats de les comprovacions efectuades

Recapitulant, en conjunt, I'Entitat compleix amis espectes relatius a aquest apartat. No
obstant, en els expedients interns de justificdei@ubvencions convindria deixar constancia
del total de les despeses incorregudes que foramtm@ projecte i no només d’aquelles fins
a arribar a I'import fixat per la part cofinancador
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V.7.

V.7.1.

V.7.2.

V.7.3.

V.7.4.

Tresoreria
Les comprovacions efectuades han consistit
» Verificacio dels procediments d’autoritzacio i amht

» Verificaci6 de la conciliacié dels comptes bancarsb la comptabilitat i periodicitat
en que es realitza.

e Comprovacié del compliment del termini de pagamdels deutes per operacions
comercials previst en l'article 4 de la Llei 3/201de 29 de desembre, pel que
s'estableixen les mesures de lluita contra la mi@tosn operacions comercials.

» Comprovacié de que els calculs trimestrals deloperimig de pagament a proveidors,
realitzats per l'entitat i comunicats al MinistadiHisenda i d’Administracions
Publiques, s’hagin calculat d’acord amb el RD 68%& de 25 de juliol, que
desenvolupa la metodologia de calcul del PMP agidors de les Administracions
Publiques.

A continuacio es descriuen els procediments aglioals resultats obtinguts.

Procediments d’autoritzacié i control

En relaci6 als procediments d’autoritzacio i cohtrms’han posat aspectes a destacar.

Comptes bancaris

S’efectuen conciliacions bancaries mensualmentesels mateixos extractes comptables i
bancaris, si bé no consta per escrit la seva famaealé en model normalitzat en coincidir
els saldos bancaris amb el registres comptables.

Llei de morositat

En relacié a la normativa sobre lluita contra larosdat, la Nota 14 de la memoria dels
comptes anuals de l'exercici 2017 de [I'Entitat mpowa informacid, considerant la
metodologia de calcul del periode mig de pagamemtogeidors de les Administracions
Publiques prevista en el Reial Decret 635/2014£25lde juliol.

La informacié és facilitada a la Intervenciéo Gehela I'Ajuntament de Granollers per a la
seva tramesa al Ministeri d’Hisenda i d’Administoas Publiques.
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Els periodes mig de pagament a proveidors (dieshedercici 2017 informats en els
comptes anuals de I'exercici 2017 i que, en mitjegdroben dins el previst legalment, han

estat:

Primer Segon Tercer Quart
trimestre trimestre trimestre trimestre Anual
(-) 4,54 (-) 7,20 (-) 0,71 2,03 2,76

Aixi mateix, de la comprovacio de la metodologidicgala no s’ha posat de manifest
aspectes a destacar.

Resultats de les comprovacions efectuades

Recapitulant, en conjunt, I'Entitat compleix amb afpectes relatius a aquest apartat.

Analisi del compliment de la normativa relatva a I'organitzacié dels organs de direcci6

i govern de I'Entitat

Els objectius a assolir en aquest apabtat s

Compliment amb la normativa reguladora del régitarimde I'entitat, en el relatiu a
I'organitzaci6 i funcionament dels organs de dir@cgovern de I'entitat.

Compliment de les obligacions formals reguladesnermativa especifica (entre
d’altres: inscripcié en Registres publics dels seta que resulti exigible, adequada
formalitzacio del nomenament dels membres de liddggovern).

A continuacio es descriuen els procedimaptieats i els resultats obtinguts.

Pel que fa a la tramesa del Compte general, la atoranaplicable estableix que les
corporacions locals han d’'enviar els comptes dea caxkrcici directament a la

Sindicatura de Comptes abans del 15 d'octubreaty I5eguient al del tancament de
I'exercici.

Els comptes anuals de I'exercici 2016 de I'Entitah estat tramesos a la Sindicatura
de Comptes de Catalunya dins del Compte Generdhjdatament de Granollers de
I'exercici 2016 amb entrada registrada I'11 d’octutie 2017.

El Consell d’Administracid de I'Entitat ha de reusi, segons els seus Estatuts, com
a minim en dues sessions de caracter ordinaring, laspecte que s’ha complert en
I'exercici 2017.
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V.9.

V.9.1.

V.9.2.

V.10.

V.10.1.

V.10.2.

Compliment de la Llei 19/2014, del 29 de demere, de transparéncia, accés a la
informacid publica i bon govern

Les comprovacions s’han centrat en I'aspéet la publicitat activa que regula la Llei. S’ha
verificat si I'Entitat tenia un apartat de transpasia “Portal de Transparéncia” en la seva
web en qué s’inclogués continguts previstos a ki 1B/2014, del 29 de desembre, de
transparencia, accés a la informacio publica idpmrern.

La pagina web de P'Entitat — www.canmuntalaycat — inclou un apartat de “Portal de
Transparéncia” amb el contingut previst a la noivaadplicable.

En aguest sentit s’ha pogut comprovar com I'Enfialica en la seva web la informacio
prevista a la Llei 19/2014.

Analisi del compliment de la normativa de poteccid de dades personals

La Llei Organica 15/1999, de 13 de desentteeproteccio de dades de caracter personal i el
Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre, peudhsjaprova el Reglament de la Llei
Organica 15/1999, contempla que s’ha de garaptwtegir, en allo referent al tractament de
les dades personals, les llibertats publiques dmdis fonamentals de les persones fisiques i,
especialment, les del seu honor i intimitat persofzemiliar.

La legislacié de Proteccié de Dades de caraetesopal, estableix les mesures a complir en
aquesta materia. En resum son:

« Identificar els fitxers de dades i determinar @eflide seguretat aplicable.
* Complimentar el Document de Seguretat aplicablétatys.
» Alta del fitxer a I'Agéncia de Proteccio de Dades.

+ Establiment de contractes amb tercers amb accaédes dhcloses en els fitxers.

Tant en el Registre de Proteccié de DadeLatalunya de fitxers de dades de caracter
personal de titularitat privada de I'Autoritat Qataa de Proteccid6 de Dades com en el
corresponent registre de I'Agencia Espafola deeBc@in de Datos, es troben inscrits el
seguents fitxers:

e Emprenedoria.

» Gesti6 economica i administrativa.

* Ocupaci6.

+ Clients.

« Registre d'entrada i sortida.
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e (Gestid de personal.

* Relacions i contactes.

V.10.3. Recapitulant, en conjunt, i tenint en caenlets observacions anteriors, I'Entitatmpleix
amb la normativa aplicable de proteccié de dadesdecter personal.

El Reglament (UE) 2016/689 del Parlament EuropdeliConsell de 27 d'abril de 2016
relatiu a la proteccio de les persones fisica equelrespecta al tractament de dades i a la
lliure circulacié d’aquestes dades (RGPD), ambaelatren vigor el 25 de maig de 2016 i
aplicacié el 25 de maig de 2018, deroga la Lleidbica 15/1999 de Proteccio de dades i el
seu Reial Decret 1720/2007 de desenvolupamentldeila

L’Entitat haura de revisar i planificar les opomsnaccions per donar compliment a
I'esmentada nova normativa.

V.11. Analisi del Compliment de la normativa de pevencio de riscos laborals

En relacié al compliment de la Llei 31/1995, devereio de riscos laborals (i el Reglament
dels serveis de prevencio, Reial Decret 39/19%)destacar que I'Entitat té contractat amb
I'empresa Sociedad de Prevencion de Asepeyo, Semuei de prevencio alié.
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VI. CONCLUSIONS

VL1. Com a resultat del procés de contractacié portat a terme per I’Ajuntament de Granollers
(Expedient 2017/074), Gabinete Técnico de Auditoria y Consultoria, SA va resultar
adjudicataria dels treballs d’auditoria dels comptes anuals 'ENTITAT PUBLICA
EMPRESARIAL GRANOLLERS MERCAT, que inclou també un informe de
recomanacions de control intern o carta de recomanacions sobre 1’avaluacié dels sistemes de
control intern en el funcionament de I’entitat i un informe sobre el compliment de la
legalitat.

El present Informe s’estructura en dues parts, una corresponent a [Iinforme de

recomanacions de control intern i una altra corresponent al compliment de la legalitat.

VI.2. L’apartat IV inclou els resultats de les comprovacions efectuades respecte del control intern i
l’apartat V els relatius al compliment de la legalitat, recollint per cadascun dels aspectes
analitzats els resultats de les comprovacions efectuades.

Remetem als apartats assenyalats a I’objecte de revisar i posar en funcionament, si fos el cas,

les recomanacions sobre els aspectes de control intern i de legalitat aplicables a I’Entitat.

VL3. Segons la nostra opinio, 'ENTITAT PUBLICA EMPRESARIAL GRANOLLERS
MERCAT ha complert adequadament amb la legislacio més rellevant que li és d’aplicacio
relativa a I’administracio i gestio dels fons publics, respecte de I’exercici economic 2017.

Barcelona, 5 de juliol de 2018

GABINETE TECNICO

Manuel Arrazola Martinez
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REGISTRE DE CONTRACTES DE
L’ENTITAT DE L’EXERCICI 2017
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